Муниципальное общеобразовательное учреждение 

сменная (вечерняя) общеобразовательная школа № 16

города Вичуги Ивановской области

Аналитический отчет  
об образовательной  деятельности 
за 2008-2009 учебный год 
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       Вечерняя (сменная) общеобразовательная школа №16 является общеобразовательным учреждением, которое предоставляет гражданам Российской Федерации любого возраста (работающим и неработающим) реальную возможность получить основное общее и среднее (полное) общее образование, создает основу для последующего образования и самообразования, осознанного выбора и освоения профессий, формирования общей культуры личности обучающихся. 
       Вечерняя школа является образовательным учреждением, основная цель которого – социальная защита личности средствами образования, предоставление каждому человеку возможности независимо от пола, возраста, уровня образования постоянно пополнять и развивать свои знания.

         С 1987г. в г. Вичуга существует одна вечерняя общеобразовательная школа №16, численность учащихся которой сократилась с 280 человек до 100 человек.

СТРУКТУРА ВЕЧЕРНЕЙ ШКОЛЫ

    Вечерняя школа осуществляет образовательный процесс в соответствии с уровнями общеобразовательных программ двух ступеней образования:

II ступень – основное общее образование (5-9 классы), нормативный срок                                                           

                      обучения 5 лет;                                                                                  

III ступень – среднее (полное) общее образование (10-12 классы), 

                         нормативный срок обучения 2,3 года.

    Исходя из основных функций вечерней школы как общеобразовательного учреждения с адаптивными формами обучения в школе открыты:

· классы с очно–заочной формой обучения;

· группы индивидуального обучения;
ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

Обучение в школе организовано в две смены:

I смена – обучается 80% учащихся

                                           II смена – обучается 20% учащихся.

Школа работает в условиях пятидневной рабочей недели.

       Важным условием повышения социальной роли вечерней школы является организация профессионального обучения, разноуровневого и разнотемповного обучения, возможность выбора для учащихся сроков и форм обучения. 


Вечерняя школа осуществляет органическое соединение общеобразовательной, общекультурной и профессиональной подготовки молодежи, обеспечивающее продолжение образования до завершения полного общего среднего образования с одновременным получением профессиональной подготовки через Межшкольный учебный комбинат, Центр занятости населения.
        Межшкольный учебный комбинат предлагает учащимся получить следующие профессии:

	№
	Профессия


	Срок обучения

	1.
	Повар– кондитер
	2года

	2.
	Прядильщик– ткач
	2года

	3.
	Парикмахер
	2года

	4
	Помошник воспитателя
	2года

	5
	Секретарь– машинистка
	2года

	6
	Автослесарь
	2года

	7
	Младшая медицинская сестра
	2года

	8
	Швея
	2года

	9
	Слесарь механосборочных работ
	2года



В школе систематически изучается уровень сформированности учебных умений и навыков учащихся, 
изучение нового материала органически сочетается с повторением ранее изученного при опоре на жизненный опыт. Применяется система контроля и самоконтроля.


Осуществляется психологическая поддержка подростков, направленная на адаптацию их к новым социально-педагогическим условиям, формирование положительных мотивов учения, готовности к продолжению образования, активной жизненной позиции.


Исходя из основных функций вечерней школы как образовательного учреждения с адаптивными формами обучения, основными направлениями работы школы являются:
· диагностика (изучение психолого-педагогических особенностей, уровня подготовки, склонностей и способностей учащихся)

· коррекция личности учащихся, их поведения, адаптации в новых социальных условиях;

· развитие учащихся, как главное направление.
· профессиональная подготовка как форма социальной поддержки подростков.

СТРУКТУРА КОНТИНГЕНТА ОБУЧАЮЩИХСЯ

	
	2005–2006
	2006–2007
	2007-2008
	2008-2009

	Количество классов –комплектов
	7
	6
	6
	6

	5–9
	3
	2
	2
	2

	10–12
	4
	4
	4
	4

	Общее количество учащихся
	94
	85
	91
	91

	5–9
	39
	29
	26
	26

	10-12
	55
	56
	65
	65

	В том числе: индивидуальное обучение
	7
	7
	6
	5


Условия обучения в школе

 * 1 смена     –    начало занятий   8.час.30 мин.
 * 2 смена     –    начало занятий   13 час.00мин. 
       Вечерняя школа обучает тех, кто в силу разных обстоятельств не смог учиться в дневной школе. Контингент учащихся вечерней школы разнообразен в возрастном, социальном, образовательном плане: рабочие, служащие, безработные, семейные и подростки, учащиеся с высокой учебной мотивацией и учащиеся, которые имели прежде негативный опыт учебной деятельности.

 Сведения о социальных категориях
	     Категория семей
	Годы
	

	
	2005-2006
	2006–2007
	2007–2008
	2008-2009

	Многодетные семьи:

Неполные семьи:

Дети опекаемые:

Дети сироты:

Неблагополучные семьи:

На учете ПДН:

Молодые мамы:

Молодые папы:

Малообеспеченные:
	4/4,3%

21/22,3%

2/2,1%

4/4,3%

15/16%

11/11,7%

7/7,7%

      -

37/39%
	        4/4,7% 

19/22,3%

2/2,4%

4/4,7%

14/16,5     

10/11,8%  

2/2,4% 

2/2,4% 

35/40%
	6/ 6,6%

29/31,9%

2/2,2%

3/3,3%

12/13,2%

6/6,6%

8/8,8%

3/3,3%

30/33%
	5/5,5%

17/18,6%
2/2,2%
2/2,2%

10/11%

3/3,3%

5/5,5%
31/34%


       Изменился контингент вечерней школы – более 50% учащихся – подростки 15-18 лет, в основном это – социально незащищенный дети, из неполных семей и так называемые «трудные» подростки, поэтому вечерняя школа, помимо своих основных забот, вынуждена брать на себя функции коррекции, психолого-педагогической реабилитации и социальной защиты таких подростков.
        Причины, по которым подростки приходят в вечернюю школу, самые разные: неустроенность, конфликты в прежнем классном коллективе, возможность получить одновременно полное среднее образование и профессию.

       Подавляющее число учащихся, пришедших в вечернюю школу – физически и психологически нормальные дети, все недостатки в интеллектуальном развитии связаны с их социальной средой. 

       Поэтому много внимания уделяется созданию благоприятного психологического климата  как в педагогическом, так и в ученическом коллективах, этому способствует вера в подростка, уважение и принятие его личностных особенностей, заинтересованность судьбой подростка.
       За душевную теплоту педагогов, заботу и поддержку, подростки платят нам уважением и доверием. Проведенные исследования психологического климата показали, что в школе создана комфортная атмосфера, способствующая развитию личности, установлению дружеских социальных контактов. 
      В целом психологический климат в школе оценивается учащимися как благоприятный.

      Помочь ученику осознать себя человеком, дать какую-то профессию, пробудить в нем чувство собственного достоинства, веру в себя, ответственность за свою жизнь и поступки – это воспитательная функция, которая стала главной в деятельности школы.

Вся воспитательная работа в школе базируется на пристальном внимании и уважении личности учащегося. Педагогика сотрудничества остается преобладающей. Учителя школы стремятся пробудить в юном человеке добрые начала, привить ему веру в его собственные силы и способности, помогают преодолеть комплекс неуверенности в себе, восстановить чувство собственного достоинства.

Постепенно изменяется самооценка личности учащегося, изменяется отношение к учебе, изменяется поведение.   

Учителя школы считают, что создание системы психологической комфортности обучения является одним из условий успешного выполнения целей учебно-воспитательного процесса, базирующегося на трех составляющих:

· обеспечение возможности общения;

· реализация себя через деятельность;

· признание интеллектуальной состоятельности учащегося.

В школе создан орган самоуправления – ученический комитет. 
Ученический комитет организует  рейды по проверке посещаемости учащихся, осуществляет посещение учащихся на дому, отсутствующих на занятиях, организует дежурство по школе, участвует в социальных проектах: Береги книгу, Акция для социального приюта, Подарок ветерану, Акция «Чистый город», Акция «Здоровый образ жизни – выбор правильного пути».
В школе проходят внеклассные мероприятия: предметные недели, мероприятия, подготовленные самими учащимися с помощью учителей: День знаний, Новогодний праздник, Последний звонок;

Проводятся встречи с работниками Центра занятости населения, врачами, работниками библиотеки, встречи с работниками правоохранительных органов, проводятся экскурсии в краеведческий музей, 

Работает общешкольный лекторий «Этика поведения», « Подросток и закон».
В школе работает Совет по профилактике правонарушений несовершеннолетних, который совместно с комиссией по делам несовершеннолетних организует профилактические дни в школе, рейды, индивидуальные беседы с учащимися и их родителями.

Педагогический коллектив выработал основной принцип общения с учащимися: доброжелательность в сочетании с разумной требовательностью 
Приоритетными направлениями воспитательного процесса являются:

· воспитание на основе взаимодействия учащихся и педагогов;

· гуманизация межличностных отношений: ученик-учитель, ученик-ученик, учитель-родители, воспитание взаимного уважения;

· формирование устойчивого правосознания, усвоение правовой культуры;

· личностно-ориентированный подход к обучению и воспитанию;

· создание благоприятных условий для жизнедеятельности учащихся как основы воспитания.

     Вечерняя школа учит молодежь преодолевать отрицательный учебный опыт, воспитывает неразвитые ранее способности к учению, содействует формированию у них ощущения собственного я, обретению ими самоуважения.

    Рассматривая воспитание и образование как единый процесс, школа сотрудничает со всеми структурами, которые являются активными участниками педагогической системы.   
   Учебно-воспитательная работа в вечерней школе проводится в соответствии с учебными программами, разработанными на основе Учебных программ вечернего общеобразовательного учреждения РФ.

Учебный план полностью реализует  федеральный компонент государственного образовательного стандарта, который обеспечивает единство образовательного пространства Российской Федерации и гарантирует овладение выпускниками общеобразовательных учреждений необходимый минимум знаний, умений и навыков,   обеспечивающим  возможность продолжения образования.


Часы, отведенные учебным планом, полностью реализуются на изучение предметов, курсов по выбору, факультативов, проведение индивидуальных и групповых занятий.


При комплектовании школы строго соблюдается принцип добровольности, все учащиеся знакомятся с режимом работы школы.

          Учебная нагрузка в   очно -заочных классах не превышает максимальный объем учебной нагрузки базисного учебного плана вечернего общеобразовательного учреждения Российской Федерации и составляет

· в очных классах –– 20 часов

· в заочных группах –– 12-17 часов

· в группах индивидуального обучения – наполняемость 1 человек – 1 час

       Образовательные программы основной школы и средней (полной) общеобразовательной школы реализуются полностью, о чем свидетельствуют результаты итоговой государственной аттестации.

КОЛИЧЕСТВО ВЫПУСКНИКОВ, ПРОДОЛЖАЮЩИХ ОБРАЗОВАНИЕ 

	УЧЕБНЫЙ ГОД
	КОЛИЧЕСТВО ВЫПУСКНИКОВ
	КОЛИЧЕСТВО ВЫПУСКНИКОВ, ПРОДОЛЖАЮЩИХ ОБРАЗОВАНИЕ

	
	
	В ССУЗЕ
	В ВУЗЕ
	ВСЕГО
	%

	2005-2006


	14
	2
	4
	6
	42

	2006-2007


	17
	4
	2
	6
	35

	2007-2008


	13
	4
	2
	6
	46

	2008–2009
	16
	7
	2
	9
	56


Школа укомплектована кадрами. Педагогический коллектив стабильный и состоит из 7 человек: средний возраст – 57 лет.

    С 1 сентября 2006г.в школе введено 0,5ставки социального педагога.

	КВАЛИФИКАЦИЯ
	ВСЕГО
	% К ОБЩЕМУ ЧИСЛУ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ

	ИМЕЮТ КВАЛИФИКАЦИОННУЮ КАТЕГОРИЮ:
	2
	28,6%

	- ВЫСШУЮ
	-
	-

	- ПЕРВУЮ
	2
	28,6%

	- ВТОРУЮ
	1
	14,3%


    Все учителя школы своевременно проходят курсы повышения квалификации.

    Оснащенность материальной базы школы соответствует требованиям стандарта    образования.

     Книжный фонд библиотеки достаточен и постоянно обновляется.

Управление школой
     В основу управления  муниципальным общеобразовательным учреждением вечерней (сменной) общеобразовательной школой №16 положены Закон РФ «Об образовании», Типовое положение об образовательном учреждении, Устав школы, нормативно – правовые документы МО РФ. Формами управления являются:

· общее собрание трудового коллектива

· Совет учреждения

· Педагогический совет

В 2007-2008 учебном году создан Совет учреждения, в который входят представители родителей (законных представителей) обучающихся (2 человека), педагогических работников (2 человека), учащиеся (2 человека).

  К компетенции Совета учреждения относится принятие: 

· учебных планов

· локальных актов

· программы развития учреждения
· вопросов финансирования и укрепления материально-технической базы 

· контроль безопасности обучения, воспитания.    

















































































































































	Учителя, социальный    педагог


Методическая работа
   Средством повышения педагогического мастерства учителей, связующим в единое целое всю систему работы школы, является методическая работа. С учетом уровня организации учебно-воспитательного процесса, особенности состава обучающихся школа продолжила работу над темой «Реализация адаптивных функций вечерней общеобразовательной школы».
Задачи методической работы
1. Повысить качество учебно-воспитательной работы путем совершенствования форм и методов преподавания учебных предметов.

2. Целенаправленно проводить работу по выравниванию знаний учащихся на основе анализа диагностических контрольных работ, систематически формировать навыки самостоятельной работы учащихся, повышать требовательность к знаниям учащихся.

3. Осуществлять дифференциацию обучения путем личностного подхода к процессу обучения, повышать постоянную связь обучения с жизнью, с производственным опытом молодежи, большую часть урока отводить практической направленности преподаваемого предмета.

4. Совершенствовать методику лекционно-семинарской системы организации учебного процесса в вечерней школе с учетом индивидуальных способностей учащихся, пополнять дидактический материал, необходимый в работе по обучению.

5. Использовать в работе активные формы и методы обучения, создавать на уроках проблемные ситуации и требовать от учащихся их творческого разрешения.

6. Совершенствовать знания педагогических кадров в области их профессиональной компетенции, осуществлять единые категории качества урока

7. Постоянно пополнять психолого-педагогические знания педагогического коллектива школы, изучать психологические особенности учащихся вечерних школ и использовать их в работе.

8. Корректировать и направлять работу по воспитанию сознательной дисциплины учащихся. Организовать проведение классных часов по теме «Культура поведения».

     Методическая работа школы направлена на повышение качества знаний учебно-воспитательного процесса и совершенствования профессионального мастерства учителей школы. Поэтому разнообразие приемов стало закономерностью в работе педагогического коллектива школы.


Дифференцированный подход к процессу обучения дает возможность  педагогическому коллективу творчески подходить к своей работе, учитывать индивидуальные особенности каждого учащегося школы. 

         
Методическая работа строится по принципу: каждому ученику дать определенный минимум знаний в соответствии с обязательным образовательным минимумом и нормативными документами.

Учителями школы накоплен большой методический материал: карточки-информаторы, карточки многоразового использования, задания, тесты, справочный материал, многовариантная система проведения контрольных работ с разной степенью трудности.


Особое внимание уделяется практической направленности уроков, связи с жизнью, с профессиональной подготовкой учащихся.


Учитель химии и биологии Ивакина Нина Григорьевна по каждому классу создала цикл практических заданий, вопросников. Отдельные темы предмета химии преподаются  крупными блоками.


Соколова Ольга Михайловна, учитель физики  работает над составлением своей индивидуальной программы по физике для учащихся 8-9 классов.


Маянцева Екатерина Николаевна, учитель русского языка и литературы, успешно внедряет в процесс обучения карточки многоразового использования.


Погодина Татьяна Александровна, учитель истории, успешно применяет тесты-задания, уроки проходят в форме дискуссии.

         Подростки в основном удовлетворительно овладевают программными требованиями. Труднее идет усвоение теорий, законов и понятий. Несколько лучше они усваивают правила и практические умения. Больших усилий от учителя требует формирование умений решать задачи и производить устные вычисления, применять знания в практической деятельности, развивать технику чтения, умение пользоваться справочной литературой, работать с картами и оперировать статистическими данными.
          Большие трудности связаны с формированием умения выявлять главную мысль, составлять краткий пересказ, ставить вопросы и составлять план.

Поэтому для педагогического коллектива школы главным направлением в обучении является ориентация на посильные и доступные результаты обучения, поощрение успехов каждого ученика.


Главное, необходимо определить фактическую подготовленность каждого ученика, выявить структуру педагогической запущенности по каждому предмету, выявить личностные возможности в части ликвидации пробелов в образовательной подготовке, восстановить на этой базе позитивную мотивацию учебной деятельности.


В начале учебного года проводятся контрольные работы, особое внимание уделяется русскому языку и математике.
        
Вместо привычного урока основной единицей учебного процесса и единицей контроля и учета результатов учебной деятельности стал зачет. Все эти формы и методы обучения приводят к положительным результатам, наиболее ценным результатом является снятие с наших учащихся комплекса неполноценности, снижение психологических барьеров, нормализуется общий процесс социализации личности.


Результаты выпускных экзаменов, показывают, что большинство учащихся удовлетворительно усваивают программный материал, но есть недочеты, например, экзамен по литературе  показывает,  что учащиеся правильно понимают проблематику произведений, но поверхностно раскрывают тему сочинений, не умеют делать выводов и обобщений, пропускают орфографические, пунктуационные и речевые ошибки.


Результаты экзаменов по математике показали, что учащиеся допускают основные ошибки при решении тригонометрических, логарифмических и показательных уравнений, допускают вычислительные ошибки при исследовании функций.


Контрольные работы по физике свидетельствуют, что учащиеся допускают ошибки в написании формул. 


Необходимо каждому учителю  «Научить ученика учиться», совершенствовать лекционно-семинарскую систему организации учебного процесса в вечерней школе с учетом индивидуальных особенностей учащихся, продолжать преподавание крупных тем объемными блоками, оснащать учебный процесс различного рода дидактическим материалом (карточки-информаторы, карточки-предписания, карточки с алгоритмами и т.д.)  

         Главным объектом внутришкольного контроля остается изучение уровня знаний, умений и навыков учащихся, умения научить их самостоятельно приобретать знания, а для этого необходимо разнообразить формы самостоятельной работы на уроке, повысить ее долю.

         Необходима глубокая, гибкая дифференциация обучения, строгий учет способностей, запросов учащихся, внедрение проблемного метода обучения, поэтому

Школа продолжает работу по следующим направлениям:

· формирование навыков самоанализа и самоконтроля у обучающихся в процессе обучения, создание и поддержание высокого уровня познавательного интереса и самостоятельной умственной активности каждого ученика;

· уважение мнения ребенка. Создание положительного эмоционального поля «учитель – ученик». Формирование у обучающихся личной ответственности за последствия  своей деятельности;

· воспитание у ребенка уважения к себе и к другой личности, признание за другими права иметь свою точку зрения, терпимости к недостаткам других людей;

· воспитание экологического сознания и осознания себя как части природы на уроках географии, физики, химии, биологии;

· воспитание успехом;

Вечерняя школа должна стать учреждением социально-образовательной реабилитации личности учащихся. В этом состоит социальный заказ на образование резко молодеющего контингента безработной молодежи.
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